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SOCIOLOGÍA DEL TRABAJO
Dra. Marta Panaia

                                                                                           1er Cuatrimestre, 2010

1. FUNDAMENTOS
Esta materia se propone reflexionar sobre los nudos problemáticos de la sociología del trabajo desde un enfoque interdisciplinario, en función de los aportes de las demás disciplinas y desde un enfoque temático, como ha ido variando a lo largo de los últimos 50 años.

Hemos tratado de rescatar la articulación entre la Sociología del Trabajo y la Sociología General y también hemos tratado de detectar las influencias teóricas de países de mayor desarrollo en el tema para   discutir las posibilidades de una Sociología del Trabajo General.

Para ello hemos abordado una reflexión para profundizar el análisis de la articulación de los sistemas de trabajo, los procesos de trabajo y las situaciones de trabajo con la estructura socioeconómica. Pensamos que esta profundización contribuye a la comprensión del rol profesional del cientista del trabajo como productor de respuestas en la construcción y el cambio social y también a consolidar la entidad teórica de la disciplina.

2. OBJETIVOS PEDAGÓGICOS

a. Utilizar adecuadamente la información bibliográfica que se le propone.

b. Realizar comparaciones entre diversos modelos teóricos.

c. Integrar los códigos científicos de la disciplina de la cual proviene con otros lenguajes científicos

d. Construir explicaciones multidisciplinarias.

e. Resignificar y redefinir conceptos .en distintos marcos epistemológicos.

f. Realizar generalizaciones que puedan ser aplicables en otras situaciones.

PERFIL DEL EGRESADO

El egresado de esta materia tiene que manejar con solvencia tanto los nudos problemáticos como los distintos marcos epistemológicos y metodológicos de la Sociología del Trabajo y tiene que poder reconocer las principales características temáticas y sustantivas de la Sociología del Trabajo en su articulación con la Sociología General.

CRITERIOS DE SELECCION DE LA TEMATICA

Se seleccionan nudos problemáticos donde los modelos de interpretación de cada disciplina deben interrelacionarse para  definir el problema y poder comprender la evolución y resignificación de conceptos. Se parte de los orígenes históricos de la problemática y se la conecta con las problemáticas actuales de la Sociología del Trabajo.

PROGRAMA

Módulo I Los paradigmas y el objeto

Introducción. Balance, actividad y perspectivas de la Sociología del Trabajo. La Sociología del Trabajo y la Sociología General. La discusión epistemológica, la tensión disciplinar y los abordajes multidisciplinarios. El problema, la pregunta y el modelo. La Sociología del Trabajo Latinoamericana y Argentina.

Bibliografía obligatoria

De la Garza, Enrique (comp.) “Los retos teóricos de los estudios del trabajo hacia el siglo XXI” CLACSO/ASDI, Buenos Aires, noviembre, 1999.

Tripier, Pierre “Del Trabajo al empleo. Ensayo de Sociología de la Sociología del Trabajo” Ministerio de Trabajo de España y Seguridad Social, Madrid, 1995.

Bourdieu, P. y Wacquant,L. « Una invitación a la Sociología Reflexiva » Siglo XXI, Argentina 2005.

De la Garza Toledo, Enrique (Coord) Teorías Sociales y Estudios del Trabajo : Nuevos Enfoques. Anthropos Universidad Autónoma de México, España, 2006

Panaia, Marta (comp.) “Trabajo y empleo. Un abordaje multidiscipinario” EUDEBA/ PAITE, Buenos Aires, 1994.

Meda, Dominique “El trabajo, un valor en vías de extinción”. Ed. Gedisa, Barcelona, 1988.

Villavicencio, Damil “Economía y sociología: Historia reciente de una relación conflictiva, discontinua y recurrente” en de la Garza Toledo (coord.) “Tratado latinoamericano de sociología del trabajo” FCE, México, 2000.

ALAST  “El trabajo en los Umbrales del siglo XXI” Revista Latinoamericana de Estudios del Trabajo, Nª 11 Año 6 , Buenos Aires, 2000.

Bibliografía Optativa:

Zarifian, Philippe “A quoi sert le travail?” La dispute/Snédit. París, 2003.

Coster, Michel y Pichault, Fracois « Traité de Sociologie du travail » De Boeck Universitè, Belgium, 1994. Preface de Alain Touraine.

Dejours, Ch. y Moliner, P. « Le travail como énigme » Revue Sociologie du Travail NºHS 94

Laville, Jean Louis « Economie er societé : pour un retour à une problematique fondatrice de la sociologie » Revue Sociologie du Travail Nº2/94.

Módulo II Los problemas y los métodos

Los nudos problemáticos de la Sociología del Trabajo  Los interrogantes de la Sociología Latinoamericana. Sociologías y perisferias. La consolidación histórica de los principales paradigmas de la sociología del trabajo y la construcción del objeto. Los temas pendientes y el problema del método.

Bibliografía obligatoria

Tripier, Pierre “Del Trabajo al empleo. Ensayo de Sociología de la Sociología del Trabajo” Ministerio de Trabajo de España y Seguridad Social, Madrid, 1995.

De la Garza Toledo, Enrique (Coord) Teorías Sociales y Estudios del Trabajo : Nuevos Enfoques. Anthropos Universidad Autónoma de México, España, 2006

Castillo, Juan José “La sociología del trabajo hoy: la genealogía de un paradigma”  en De la Garza Toledo, Enrique (Coordinador) “Tratado Latinoamericano de Sociología del Trabajo” FCE, México, 2000.

Lukács, Gyögy   “El trabajo” Ediciones Herramienta, septiembre 2004 pags. 55 a 180.

Lahire, Bernard (dir) ¿Para que sirve la Sociología? Ed. Siglo XXI, Argentina, 2004

Bibliografía optativa

Neffa, J. C. “Los paradigmas productivos Tayloristas y fordistas y sus crisis” Asociación Trabajo y Sociedad y PIETTE/CONICET, Buenos Aires, septiembre 1998.

Neffa, Julio   « El trabajo Humano «  Ed Lumen/Asociación Trabajo y Sociedad , Buenos Aires, 2003.

Módulo III El proceso de trabajo y la tecnología

Acumulación de capital y proceso de trabajo. Modelos de Proceso de trabajo. Proceso de trabajo fordista y no fordista. Cambio tecnológico y organización empresarial .Empresa fordista y empresa flexible. Condiciones y medio ambiente de trabajo. Innovación tecnológica. Investigación Desarrollo y El sindicalismo frente al cambio tecnológico.

Bibliografía obligatoria

Neffa, Julio C. “Modos de regulación, regímenes de acumulación y sus crisis en Argentina (1880-1996) Eudeba, Buenos Aires, 1998.

Neffa, Julio C. “El proceso de trabajo y la economía de tiempos” Humanitas, Buenos Aires, mayo de 1990.

Coriat, B. “El taller y el cronómetro, Ed Siglo XXI, Madrid, España, 1982. 

Coriat, “El taller y el robot” Ed. Siglo XXI, México, 1992.

Montero, Cecilia y otros “Trabajo y empresa: entre dos siglos” Ed. Nueva Sociedad , Caracas, 1999.

Linhart, Danièle  “La empresa flexible”, Humanitas /Asociación Trabajo y Sociedad, 2000

Novick, Martha  “ La transformación de la organización del trabajo” en De la Garza Toledo, E. (Coordinador), op. Cit.2000.

Basualdo, Eduardo “Sistema político y modelo de acumulación en la Argentina” Universidad de Quilmes/FLACSO IDEP, Bernal, agosto 2001

Kosacoff, Bernardo “ Crisis, recuperación y nuevos dilemas. La economía argentina 2002-2007,CEPAL, 2008

Fernández Bugna y Fernando Porta El crecimiento reciente de la industria argentina.Nuevo régimen sin cambio estructural. En Kosacoff, B.  “Crisis,recuperación y nuevos dilemas…” op, cit Cap.III, CEPAL, 2008

Bibliografía optativa

Kosacoff, Bernardo y Ramos, Adrián “Cambios contemporáneos en la estructura industrial argentina” (1975-2000) Universidad Nacional de Quilmes Ediciones, Buenos Aires, 2001.

Castillo, Juan José  “El trabajo recobrado” Miño y Dávila, Argentina, febrero 2005

Zapata, Francisco, “La historia del movimiento obrero en América Latina y sus formas de investigación” en De la Garza Toledo, E. (Coordinador) op. Cit.2000

Módulo IV Competitividad y calificaciones

Competitividad. Los actores del trabajo y las relaciones en puja distributiva. Competencias laborales. Políticas de capacitación y gestión. Redes y vinculaciones inter-firmas. Cadenas, complejos y distritos industriales. Sociología de las profesiones. Trayectorias profesionales.

Bibliografía obligatoria.

Anlló,G, Bisang,R; Campi, M y Albornoz,I “Innovación y competitividad en tramas globales”  DT N36, CEPAL, Argentina, 2009

Shaikh, Anwar “Valor ,acumulación y crisis” Ediciones r y r , Buenos Aires, 2006.

Panaia, Marta (Coord.)  “Inserción de jóvenes en el mercado de trabajo” La Colmena, Buenos Aires, 2009

Panaia, Marta “Trayectorias de ingenieros tecnológicos” Miño y Dávila, Buenos Aires, Madrid, 2006.

Novick, Marta y Gallart, Ma. Antonia “Competitividad, redes y competencias laborales “ OIT/CINTERFOR, Montevideo, 1997. 

Boscherini, Fabio y Poma, Lucio “Territorios, conocimiento y competitividad de las empresas” Miño y Dávila Editores, Madrid,, setiembre 2000. Capitulo 5

Riquelme, Graciela “Educación superior, demandas sociales y mercado de trabajo” UBA/Miño y Dávila, Buenos Aires, diciembre 2003 Parte III.pags 213 a 324.

Bibliografía Optativa

Annette Jovert y otros  “Formación profesional: calificaciones y clasificaciones profesionales” Humanitas, Buenos Aires, 1992.

Claude Dubar y Pierre Tripier “Sociologie des Professions” Armand Colin, París, 1998.

 Lucas,Y & Dubar,C. “Genese & Dynamique des groupes Professionnels , Presses Universitaires de Lille, 1994.

Módulo V Sindicalismo y Empresarios

Reestructuración y reforma de la legislación laboral. Sindicalismo y Negociación colectiva. Sindicalismo y privatizaciones. Democracia sindical. El sindicalismo y el sistema de relaciones industriales. Empresas y empresarios. Sociedad del conocimiento.

Bibliografía obligatoria

Kulfas, M. “Las pymes argentinas en el escenario post-convertibilidad. Políticas Públicas. Situación y Perspectivas. DT Nº40 , 2009

Marshall, Adriana “Efectos sociales y económicos de la legislación del trabajo: debates y evidencias” en De la Garza Toledo, Enrique (coord.) “Tratado latinoamericano de Sociología del Trabajo” Fondo de Cultura Económica, El colegio de México, Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales Y Universidad Autónoma Metropolitana, México, 2000.

Bensusán, Graciela “La democracia en los sindicatos: enfoques y problemas”  en De la Garza Toledo , E. (Coordinador), op. Cit.

Boscherini, Fabio y Poma, Lucio “Territorios, conocimiento y competitividad de las empresas” Miño y Dávila Editores, Madrid,, setiembre 2000. Cap. 1;2 y 3

Bibliografía optativa

Bunel, Jean “Pactos y Agresiones.El sindicalismo argentino ante el desafío neoliberal” FCE, Buenos Aires, 1992.

Spyropoulos , Georges “ Sindicalismo y Sociedad. Problemas actuales del sindicalismo en el mundo” Humanitas. Argentina, 1991.

Coriat, B. Y Weinstein, O.  “Les nouvelles theories de l’entreprise. Le livre de Poche, Paris, 1995.

Modulo VII Sociología del trabajo y mercado de trabajo.

Teorías sobre los mercados de trabajo. Cambios fundamentales en la fuerza de trabajo. Dinámica de empleo/desempleo. Segmentarismo y dualismo de mercado . Sector Informal, Tercer sector  y Economía subterránea. Precariedad laboral y calidad en el empleo. 

Bibliografía obligatoria 

Toharía, Luis “El mercado de trabajo: teorías y aplicaciones” Alianza Universidad, Madrid, 1983.

Pries, Ludger “ Teoría sociológica del mercado de trabajo” en De la Garza Toledo, E. (coord..) op. Cit.

Lo Vuolo “Distribución y Crecimiento. Una controversia persistente”. CIEPP Miño y Dávila, Buenos Aires, septiembre, 2009

Monza, A. “La situación ocupacional argentina. Diagnóstico y perspectivas” en Alberto Minujín (ed.) “Desigualdad y exclusión”  UNICEF/LOSADA, Buenos Aires, octubre de 1993.

Beccaria, Luis y Mauricio, Roxana “Mercado de Trabajo y equidad en la Argentina “Ed Prometeo, Buenos Aires/UNGS, 2005. Cap. 1 y 3.

Lindenboim, Javier (comp.) “Crisis y metamorfosis del mercado de trabajo” Cuadernos del CEPED Nº4 FCE/UBA Buenos Aires, diciembre 2000.

Castel, Robert “La metamorfosis de la cuestión social “ PAIDOS, Buenos Aires, marzo del 2001.   

Bibliografía optativa

Masi, D. y Bonzanini, A. (comp.) “Trattato di Sociología del Lavoro e dell’ organizzazione” La Ricerca, Angeli, Milán, 1984.

Infante, Ricardo “La calidad del empleo. La experiencia de los países latinoamericanos y de los Estados Uniodos” OIT, Chile, 1999.

Neffa, Julio C. (coord..) “Actividad, empleo y desempleo”  Asociación  Trabajo y Sociedad., Buenos Aires, febrero, 2000.

Lindenboim, Javier (comp..) “El desafío del empleo a finales del siglo XX” Cuadernos del CEPED Nº 2 , FCE/UBA, Buenos Aires, diciembre 1998.

Módulo VIII. Mercados de trabajo específicos

Mercado de trabajo profesional. Relaciones de género y reproducción . Migrantes laborales. Trabajo de jóvenes. Trabajo Infantil.

Bibliografía Obligatoria

Massey, Douglas  y otros “Teorías sobre la migración internacional: una reseña y una evaluación.” En Revista Trabajo, Sda. Epoca.  Nº2  Año 3 Plaza y Valdez Editores, México. enero junio 2000.

Pries, Ludger “Una nueva cara de la migración globalizada: el surgimiento de nuevos espacios Transnacionales y plurilocales” en Revista Trabajo Sda. Epoca Nº2 Año 3 Plaza y Valdez Editores, México, enero/junio, 2000

Panaia,Marta “Algunos aportes para el análisis del mercado de trabajo profesional” DT. Nº 2 EUDEBA/CEA/Monitoreo de Inserción de Graduados, abril, 1999.

Hirata, Helene y Kergoat, Danièle  “La división sexual del trabajo” Asociación Trabajo y Sociedad-Centro de Estudios de la Mujer Piette del CONICET. Buenos Aires, julio, de 1997.

Informe sobre la “Erradicación del Trabajo Infantil en la Argentina” OIT, 2002.

DNJ “Empleo joven” en Revista de Estudios de Juventud , Dirección Nacional de Juventud, noviembre, 2000.

Bibliografía Optativa

Bendini, Mónica y Radonich, Martha “De golondrinas y otros migrantes” Cuadrenos del GESA II, La Colmena, Buenos Aires, 1999.

Béquele y Boyden “La lucha  contra el trabajo infantil” OIT, 1990.

TEMAS DE TRABAJO FINAL

1. El trabajo a nivel societal. Significaciones y valores del trabajo de la sociedad industrial a la sociedad actual. Cultura, tiempo y espacios de trabajo.

2. El trabajo a nivel organizacional. La división social de trabajo. La sociología del Trabajo y el empleo. Proceso y organización del Trabajo. Los sistemas de gestión  y las políticas de remuneración. Los sistemas de educación y de innovación y el trabajo. Los sindicatos y las empresas y las universidades. La relación de trabajo como un sistema de poder. El poder entre la interacción y las convenciones.

3. El trabajo a nivel del actor social. Identidades colectivas e individuales. Motivación, implicación, satisfacción y organización del trabajo. Trabajo y familia. Estrategias familiares y decisión de ingresar al mercado de trabajo. Los orígenes de la relación de poder. Formas de liderazgo en el trabajo. Espacio de trabajo, Apropiación y organización.

BIBLIOGRAFIA GENERAL
Aglietta, Michel "Crisis y regulación del capitalismo" Siglo XXI. Madrid, 1982.

Anlló,G, Bisang,R; Campi, M y Albornoz,I “Innovación y competitividad en tramas globales”  DT N36, CEPAL, Argentina, 2009

Beccaria, Luis y Mauricio, Roxana “Mercado de Trabajo y equidad en la Argentina “Ed Prometeo, Buenos Aires/UNGS, 2005. Cap. 1 y 3.

Beccaria, Luis y López Néstor "Reconversión productiva y empleo en Argentina" en Estudios del Trabajo Nº 7,ASET Enero/julio 1994,

Bourdieu, Pierre; Chamboredon, J. C. Passeron, Jean Claude "El oficio de sociólogo" Siglo XXI Eds.,México, junio,1993.

Boyer, Robert "La teoría de la regulación" Humanitas, Buenos Aires,1989.

Bunel, Jean "Pactos y agresiones. El sindicalismo argentino ante el desafío neoliberal". FCE, Buenos Aires, agosto,1992

Casassus ,Cecilia "Del modelo neoclásico a las teorías de la segmentación del mercado de trabajo" en Sociología del Trabajo, Madrid,1980.

Catalano, Ana María y Novick, Marta "Relaciones laborales y sociología del trabajo. A la búsqueda de una confluencia" Revista Sociedad Nº 1, Buenos Aires, octubre de 1992.

Caire,Guy,"Automation,tecnologie,travail,relations sociale" Coloquio de ADEFI,París,1981.

CIAT/OIT "El empleo precario en Argentina".Tomo I y II Lima, Perú.1986.

Coriat, Benjamín "El taller y el Cronómetro" Siglo XXI,

Madrid,1982.

Coriat, Benjamín, "El taller y el robot" Siglo XXI, Madrid,1992.

Coriat, Benjamín,"Pensar al Revés" Siglo XXI,Madrid,

1992.

Coriat, Benjamín," Taylor, Ford y Ohno" en Estudios del Trabajo Nº 7 enero/ julio 1994.

Dejours, Christophe "Trabajo y Desgaste Mental".Ed. Humanitas. Buenos Aires, abril,1990.

De Bernis, Gerard "El capitamismo contemporáneo:regulación y crisis" Ed. Nuestro Tiempo, México,1988.

De Soto, Hernando "El otro sendero" Ed. Sudamenricana, Buenos Aires,1987.

Dubar, Claude "Los efectos de las nuevas tecnologías informatizadas sobre las calificaciones" en Autores Varios "Tecnología y Trabajo" SECyT/CEIL-CONICET; CREDAL/CNRS; Ed. Humanistas, Buenos Aires, 1988.

EYMARD-DUVERNAY, François (comp.) "Economía de las convenciones" Asociación Trabajo y Sociedad, Buenos Aires,1994.

Fernández Bugna y Fernando Porta El crecimiento reciente de la industria argentina.Nuevo régimen sin cambio estructural. En Kosacoff, B.  “Crisis,recuperación y nuevos dilemas…” op, cit Cap.III, CEPAL, 2008

Friedmann, George "El hombre y la técnica" Editorial Ariel, Barcelona,1970.

Friedmann, George "Problemas humanos del maquinismo industrial" Ed. Sudamericana, Buenos Aires, 1958.

Friedmann, George y Naville, Pierre "Tratado de Sociología del Trabajo".FCE. México,1971.

Galín, Pedro y Novick, Marta (Comp.) "La precarización del empleo en la Argentina" CEAL-CLACSO- CIAT/OIT, Buenos Aires,1990.

García, Norberto,"Reestructuración, económica y mercado de trabajo en América Latina" en Estudios del Trabajo Nº 2 ASET julio/diciembre,1991

Giddens, Anthony "Sociología" Alianza, 1991.

Garrido Medina, Luis y Gil Calvo, E. (EDS) "Estrategias Familiares" Alianza Universidad, Madrid,1993.

Gordon, D; Edwards, R y Reich, M "Trabajo segmentado, Trabajadores divididos", México, 1988.

INDEC,"Mapa de la Pobreza" 1980-1990

INDEC; BCRA; CIAT/OIT; OEA; "Economía no registrada" Estudios Nº 9 Buenos Aires, julio, 1987

Jorrat, Raúl y Sautú Ruth, "Después de Germani. Exploraciones sobre la estructura social argentina", PAIDOS, Buenos Aires,1992

Kosakoff, Bernardo "El desafío de la competitividad" CEPAL/ALIANZA, Buenos Aires, diciembre de 1993.

Kosacoff, Bernardo “ Crisis, recuperación y nuevos dilemas. La economía argentina 2002-2007,CEPAL, 2008

Kulfas, M. “Las pymes argentinas en el escenario post-convertibilidad. Políticas Públicas. Situación y Perspectivas. DT Nº40 , 2009

Lichtenberger, Yves "La calificación: apuesta social, desafío productivo" en Autores Varios "Formación profesional, calificaciones y clasificaciones profesionales".Ed Humanitas, Buenos Aires, 1992.

Lipietz, Alain "Acumulación, crisis y salidas a la crisis: Algunas reflexiones metodológicas en torno  a la noción de regulación".Estudios del Colegio de Máxico vol. 4 Nº 11, 1985. 

Lo Vuolo “Distribución y Crecimiento. Una controversia persistente”. CIEPP Miño y Dávila, Buenos Aires, septiembre, 2009

Marx, Karl "El Capital" FCE, México, 1964.

Marx, Karl "El Capital" Libro I Capítulo VI Inédito, Ediciones Signos, Buenos Aires, marzo, 1971.

Matrajt, Miguel, "Salud Mental y Trabajo" Universidad Autónoma del Estado de Morelos, Cuernavaca, Morelos, México,1986.

Marshall, Adriana "El mercado de trabajo en el capitalismo periférico. El caso argentino" PREALC/ PISPAL, Chile, 1971.

Marshall, Adriana "Empleo temporario y trabajo a tiempo parcial en la Argentina" Instituto Investigaciones Laborales OIT/Ginebra,1989.

Marshall, Adriana "Formas precarias de trabajo asalariado: dos estudios en el Area Metropolitana de Buenos Aires" Instituto de Investigaciones Laborales OIT/Ginebra,1990.

Marshall, Adriana "Consecuencias económicas de los regímenes de protección del trabajo. Un estudio comparativo"(mimeo), julio,1993.

Maurice, Marc "Determinismo tecnológico en la sociología del trabajo 1955-1980.¿Un cambio de paradigma? Sociologie du Travail 80/1. 

Minujín, Alberto (Ed.) "Desigualdad y Exclusión" UNICEF/LOSADA Buenos Aires, Noviembre de 1993.

Monza, Alfredo "Algunas falacias difundidas en la discusión sobre reestructuración productiva y empleo" en Desarrollo Económico, Vol. 132, Nº 127 Oct/dic. 1992.

Neffa, Julio César "El proceso de trabajo y la economía de tiempo" Humanitas, Buenos Aires, mayo de 1990.

Neffa, Julio César (comp.) "Nuevo paradigma productivo, flexibilidad y respuestas sindicales en América Latina"
Notcheff, Hugo "Reestructuración industrial en la Argentina. Regresión estrcutural e insufuciencias de los enfoques predominantes" en Desarrollo Económico vol. 131, Nº 123 Oct./dic.1991.

Offe, Klaus "La Sociedad del Trabajo”, siglo XXI, Madrid,1993.

Ominami, C y Hausmann, R. "Crisis e Internacionalización" CNRS, CEPREMAP, París, 1981.

Panaia, Marta (Coord.)  “Inserción de jóvenes en el mercado de trabajo” La Colmena, Buenos Aires, 2009

Panaia, Marta “Trayectorias de ingenieros tecnológicos” Miño y Dávila, Buenos Aires, Madrid, 2006.

Panaia, Marta (comp.) "Trabajo y empleo. Un abordaje multidisciplinario" EUDEBA/ PAITE, Buenos Aires, 1996.

Panaia, Marta "El trabajo negro en la Argentina" Cuadernos de Investigación Nº 4.Instituto de Investigaciones de la Facultad de Ciencias Sociales, diciembre de 1991.

Piore, Michael y Sabel, Ch. "La segunda ruptura industrial" Alianza, Madrid,1990.

PREALC."Empleos de Emergencia" Prealc, Chile,1988.

PREALC. Género y mercado de trabajo en América Latina

Prealc, Chile,1992.

Rojas, Eduardo y Proietti, Ana (Comp.) "La sociología del Trabajo” CEAL. Buenos Aires, 1992.

Rosanvallon, P. "La question syndicale" Paris,Calmann Levy,1988

Spyropoulos, Geoges,"Sindicalismo y sociedad. Problemas actuales del sindicalismo en el mundo",Humanistas, Buenos Aires, diciembre de 1991.

Stankiewicz, Francois "Las estrategias de las empresas frente a los Recursos Humanos. El post-taylorismo" Humanitas, noviembre de 1991.

Shaikh, Anwar “Valor ,acumulación y crisis” Ediciones r y r , Buenos Aires, 2006.

Toharia, Luis (Comp.) "El mercado de trabajo: Teorías y aplicaciones" Alianza Universidad. Madrid,1983.

Touraine, Alain "Sociología de la acción" ARIEL, Barcelona,1969.

Universidad de Lyon "Automatización, formas antiguas y formas nuevas" Presses Univers de Lyon, junio,1980

Vasilachis de Gialdino,I. " Métodos Cualitativos I " CEAL, Buenos Aires, junio,1993.

Wainerman, Catalina (Comp.) "Vivir en familia" UNICEF/LOSADA, Buenos Aires, setiembre de 1994.

Zapata, Francisco "Hacia una sociología del Trabajo Latinoamericana" en Zapata, Francisco "Trabajadores y sindicatos en América Latina " Secretaría de Educación Pública. Foro 2000, México, 1986.

