SEMINARIO INTENSIVO DE INVESTIGA

Politicas de

CION

;objetivos complementarios o contradictorios?

4 al 8 septiembre 2006 9:30 a 12:30
MTEYSS, Leandro N. Alem 650 piso 16, Ciudad de Buenos Aires

TEMARIO

1. El debate sobre la activacion de

las politicas de empleo en la Union
Europea: Topologia de politicas nacionales y
evolucion de la estrategia europea para el
empleo.

2. La transicion desde las logicas de precarizacion
de la relacion salarial a las problematicas de la
“flexiguridad”.

3. Las politica de acompaiiamiento o seguimiento
individualizado de los demandantes de empleo
(incluyendo el “profilage”).

4. Las modalidades de conciliacion entre dos obje-
tivos: “reducir el costo del trabajo” y “hacer que el
trabajo pague” (making work pay).

5. La gobernancia de las politicas de empleo: la
legislacion, la negociacion colectiva, y el con-
trato de trabajo. Descentralizacion, sub
sidiaridad y soft law

PRE-INSCRIPCION
TELEFONICA O POR MAIL
CEIL-PIETTE

tel 4953 7651/9853 4952 7440 web-
master@ceil-piette.gov.ar

INSCRIPCION
4 de septiembre 9.00 hs
MTEYSS - L.N.Alem 650 16° piso

ARANCELES
General, $50
Becarios, maestrandos y
doctorandos, $25

Jacques Freyssinet

Economista, profesor de la
Universidad de Paris |

Formacion
Doctor en Ciencias Economicas
Experiencia profesional
Director del Institut des sciences sociales du travail (Université
de Paris 1) (1979-1988); Presidente del consejo de administracion
de la Agence nationale pour 'emploi (1981-1987); Miembro del
Consejo cientifico de evaluacion de las politicas piblicas de
Francia (1990-1996); Director del Institut de recherches
économiques et sociales (IRES)
Principales publicaciones
Politiques d’emploi des grands groupes francais, Presses
Universitaires de Grenoble,1982; Le chdmage, La
Découverte, Paris, 1 ed., 1984, 9 ed., 2000; Pour une
prospective des métiers et des qualifications, Informe
del grupo de trabajo, Commissariat Général du Plan,
La Documentation Francaise, septiembre 1991; Le
temps de travail en miettes : vingt ans de poli-
tique de ’emploi et de négociation collective,
Editions de \Atelier, Paris, 1997.
Especialidades econdmicas
« Economia del trabajo ; Politica de
empleo ; Relaciones laborales.

ORGANIZAN:
C E L
PIETTE

-

CONICET

Maestria en Ciencias Sociales del Trabajo y
Carrera de Relaciones de Trabajo de la Facultad de Ciencias Sociales UBA
Trabajo y Sociedad

AuspICIA;

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion

PATROCINAN:

Programa Universitario de Formacion Sindical - Fac. Cc. Sociales UBA
Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales

Servicio Cultural y de Cooperacion de la Embajada de Francia

Centro Franco-Argentino de Altos Estudios de la Universidad de Buenos Aires
Asociacion Argentina de Especialistas en Estudios del Trabajo

Instituto Argentino para el Desarrollo Econdmico



